UCHWALA NR XX1/370/2025
RADY MIASTA KIELCE

z dnia 5 czerwca 2025 .

zmieniajaca uchwale Nr XXIX/666/2008 Rady Miejskiej w Kielcach z dnia 30 pazdziernika 2008 roku
w sprawie utworzenia Miejskiego Urzedu Pracy w Kielcach.

Na podstawie art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz U.
22024 r., poz. 1467, poz. 1572, poz. 1907, poz. 1940), art. 4 ust. 1 pkt 17 w zw. zart. 92 ust. | pkt | ustawy
zdnia 5czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz U. z2024r., poz. 107, poz. 1907),
art. 11 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t. j. Dz. U. 22024 ., poz. 1530, poz. 1572,
poz. 1717, poz. 1756, poz. 1907 z 2025 r., poz. 39) oraz art. 38 ust. 1 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku
pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U. z 2025 r., poz. 620) Rada Miasta Kielce uchwala, co nastepuje:

§1.

W uchwale Nr XXIX/666/2008 Rady Miejskiej w Kielcach z dnia 30 pazdziernika 2008 roku w sprawie
utworzenia Miejskiego Urzedu Pracy w Kielcach wprowadza si¢ zmiang polegajaca na tym, ze Statut
Miejskiego Urzedu Pracy w Kielcach, ktory stanowi zatacznik do ww. uchwaty otrzymuje brzmienie okreslone
w zatgczniku do niniejszej uchwaty,

§ 2.

Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Miasta Kielce.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie po uplywie czternastu dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Swigtokrzyskiego.

Przewodniczacy Rady Miasta
Kie

&

Karol Wilczynski
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Zatacznik do Uchwaty Nr XX1/370/2025

Rady Miasta Kielce z dnia 5 czerwca 2025 roku

STATUT
MIEJSKIEGO URZEDU PRACY W KIELCACH

ROZDZIAYL 1

Postanowienia ogo6lne

§1

Miejski Urzad Pracy w Kielcach, zwany dalej ,,Urzedem”, jest jednostkg organizacyjng

Miasta Kielce powotang do wykonywania zadan publicznych wynikajacych z:

1) ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U. z 2025 r.,
poz. 620) — zwanej dalej Ustaws,

2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2024 r., poz. 1465
Z pozn. zm.),

3) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie powiatowym (t. j. Dz. U. z 2024 r.,
poz. 107 z pdzn. zm.),

4) ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
o zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych (t. j. Dz. U. z 2024 r., poz. 44 z p6zn. zm.),

5) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 1. o finansach publicznych (t. j. Dz. U. z 2024 r., poz. 1530
Z podzn. zm.),

6) innych obowiazujacych aktow prawnych i niniejszego Statutu.

§2

1. Urzad jest samodzielng jednostka budzetowa Miasta Kielce realizujgcg zadania organu
zatrudnienia — Prezydenta Miasta.

2. Nadzor nad dziatalnoscig Urzedu sprawuje Prezydent Miasta Kielce.

Obszar dziatania Urzgdu obejmuje teren w granicach Miasta Kielce.

4. Siedzibg Urzedu jest Miasto Kielce.

ROZDZIAL 11

W

Przedmiot i zakres dzialania

§3
Przedmiotem dziatania Urzedu jest wykonywanie zadan okre$lonych w szczegdlnosci
w art. 38 ust. 1 Ustawy, o ktérej mowa w § 1 pkt 1.

Id: 58C20364-1647-42F0-B8A3-89E882C 1 |E4D. Uchwalony Strona 1




§4
Do zadan Urzgdu w zakresie ustug rynku pracy nalezg w szczegdlnos$ci:
1. Posrednictwo pracy, ktdre realizowane jest w szczegdlnosci poprzez:

1) udzielanie pomocy bezrobotnym i poszukujagcym pracy w uzyskaniu odpowiedniego
zatrudnienia oraz pracodawcom w pozyskaniu pracownikéw o poszukiwanych
kwalifikacjach zawodowych,

2) pozyskiwanie i realizowanie ofert pracy,

3) udzielanie pracodawcom informacji o kandydatach do pracy, w zwigzku ze zgloszong
ofertg pracy,

4) informowanie bezrobotnych i poszukujgcych pracy oraz pracodawcéw o aktualnej
sytuacji i przewidywanych zmianach na lokalnym rynku pracy,

5) udzielanie informacji w zakresie form pomocy i mozliwosci ich zastosowania,

6) inicjowanie 1 organizowanie kontaktow bezrobotnych i poszukujgcych pracy
z pracodawcami,

7) wspoldziatanie z innymi urzedami pracy w zakresie wymiany informacji
o mozliwosciach uzyskania zatrudnienia i szkolenia na terenie ich dziatania,

8) informowanie bezrobotnych o przystugujacych im prawach i obowigzkach,

9) wspolpraca, w szczegdlnosci ze szkotami ponadpodstawowymi, uczelniami
1 podmiotami ekonomii spotecznej w zakresie realizacji poradnictwa zawodowego,

10) inicjowanie i realizowanie przedsigwzi¢¢ majacych na celu identyfikacje, dotarcie
z informacja o mozliwosci skorzystania z form pomocy okreSlonych w Ustawie
1 zmotywowanie do aktywno$ci zawodowej o0sob niezarejestrowanych, w tym
biernych zawodowo.

2. Poradnictwo zawodowe, ktore polega w szczegdlnosci na:

1) udzielaniu bezrobotnym, poszukujacym pracy i osobom niezarejestrowanym, w tym
biernym zawodowo, pomocy w wyborze lub zmianie odpowiedniego zawodu i miejsca
zatrudnienia poprzez:

a) udzielanie informacji o zawodach, rynku pracy oraz mozliwosciach szkolenia
1 ksztalcenia,

b) udzielanie porad z  wykorzystaniem  standaryzowanych  narzedzi
diagnostycznych utatwiajacych wybdr zawodu, zmiane kwalifikacji, podjecie
lub zmiang zatrudnienia, w tym badanie zainteresowan i uzdolnien zawodowych,

c) organizowanie i prowadzenie szkolef z zakresu umiejetnosci i poszukiwania
pracy,

d) inicjowanie, organizowanie i prowadzenie grupowych porad zawodowych,

2) udzielaniu pomocy przedsigbiorcom w doborze kandydatow do pracy sposrdd
bezrobotnych i poszukujacych pracy, wspieraniu rozwoju zawodowego przedsiebiorcy
1 jego pracownikow przez udzielanie porad zawodowych.

3. Pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy polegajacg na przygotowaniu bezrobotnych,
poszukujgcych pracy, osob niezarejestrowanych, w tym biernych zawodowo do lepszego
radzenia sobie w poszukiwaniu i podejmowaniu zatrudnienia.
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1) realizowanie zadan wynikajacych z koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego
panstw cztonkowskich Unii Europejskiej i panstw, z ktorymi Unia Europejska zawarta
umowy o swobodzie przeptywu 0s6b — w zakresie §wiadczen dla bezrobotnych,

2) realizowanie zadan wynikajgcych z prawa swobodnego przeptywu pracownikow migdzy
panstwami cztonkowskimi Unii Europejskiej i panstwami, z ktorymi Unia Europejska
zawarta umowy o swobodzie przeptywu 0sob,

3) realizowanie dziatan sieci EURES na terenie powiatu we wspOipracy z ministrem
wlasciwym do spraw pracy, samorzadami wojewddztw oraz innymi podmiotami
uprawnionymi do realizacji dziatan sieci EURES,

4) pozyskiwanie §rodkdw z programéw i funduszy strukturalnych Unii Europejskiej,

5) wydawanie zezwolen na prace sezonowa cudzoziemcowi oraz dokonywanie wpiséw
o$wiadczen o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi do ewidencji o$wiadczen.

§8

Urzad realizuje inne zadania z zakresu tagodzenia skutkéw bezrobocia oraz aktywizacji
zawodowe]j, w tym zadania administracji rzadowej, miasta na prawach powiatu oraz inne
zadania przewidziane w odrgbnych przepisach prawa.

ROZDZIAL. 111
Zarzadzanie i organizacja

§9

1. Dziatalnoscig Urzedu kieruje jednoosobowo Dyrektor, ktéry reprezentuje jednostke
na zewnatrz na podstawie petnomocnictwa udzielonego przez Prezydenta Miasta Kielce.

2. Dyrektor Urzedu jest wytaniany w drodze konkursu oraz powotywany i odwotywany przez
Prezydenta Miasta Kielce.

3. Prezydent Miasta Kielce jest zwierzchnikiem stuzbowym Dyrektora Urzedu.

4. Dyrektor kieruje Urzgdem przy pomocy zastepcy lub zastepcdw. Liczbe zastepcow okresla
Regulamin Organizacyjny Urzedu.

5. Zastgpcow Dyrektora Urzedu powotuje i odwotuje Dyrektor Urzedu za zgoda Prezydenta
Miasta Kielce.

§ 10

1. Pracodawca dla pracownikow zatrudnionych w Urzedzie jest Miejski Urzad Pracy
w Kielcach.

2. Za pracodawcg czynnosci z zakresu prawa pracy dokonuje Dyrektor Urzedu, bedacy
jednoczesnie przetozonym wszystkich pracownikdw.

§ 11

W celu realizacji zadan Urzad wspétdziata z organami administracji rzgdowej isamorzadowej,
Miejska Radg Rynku Pracy, organizacjami pracodawcéw, poszczegdlnymi pracodawcami,
zwigzkami zawodowymi, zarzadami funduszy celowych, fundacjami i stowarzyszeniami,
jednostkami szkoleniowymi, instytucjami partnerstwa lokalnego, organizacjami spotecznymi
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UZASADNIENIE

w sprawie uchwalenia zmiany Statutu Miejskiego Urzedu Pracy w Kielcach.

Miejski Urzad Pracy w Kielcach, jako jednostka budzetowa Miasta Kielce, realizuje zadania
organu zatrudnienia i dziata na podstawie Statutu okreslajacego w szczego6lnosci jego nazwe,
siedzibe oraz przedmiot i obszar dziatania. Dotychczasowy Statut Miejskiego Urzedu Pracy
w Kielcach zostat uchwalony uchwatg Rady Miejskiej w Kielcach w dniu 30 pazdziernika
2008 roku i funkcjonowat dotychczas bez zmian.

Nowa ustawa z dnia 20 marca 2025 roku o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia przygotowana
przez MRPiPS zaktada wprowadzenie wielu zmian w instytucji rynku pracy oraz zawiera
poprawki i zapisy o charakterze doprecyzowujacym poprzednig ustawe o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy. W celu okreslenia aktualnego przedmiotu dziatalnodci jednostki,
jaka jest Miejski Urzad Pracy w Kielcach, nalezato poczyni¢ zmiany w Statucie i zaktualizowaé
w nim zapisy, stad podjecie uchwatly jest uzasadnione.

Przedktadany projekt uchwaty ma na celu dostosowanie Statutu do przepisow.

ZASTEPCA PREZYDE

asz Syska




