Załącznik Nr 13 
do Regulaminu naboru na wolne stanowisko urzędnicze
 w Miejskim Urzędzie Pracy w Kielcach
(ZARZĄDZENIE Nr 67 Dyrektora Miejskiego Urzędu Pracy w Kielcach z dnia 7 grudnia 2022 roku)
[bookmark: _GoBack]


Kielce, dnia 27.11.2024 r.


INFORMACJA O WYNIKACH NABORU
w Miejskim Urzędzie Pracy w Kielcach
na wolne stanowisko urzędnicze: Specjalista ds. programów - stażysta
w Wydziale Kontroli, Skarg i Odwołań
nr oferty NOK.110.2.4.2024


1. Informujemy, że w wyniku zakończenia procedury naboru na ww. stanowisko: 
1) dokonano / nie dokonano*  wyboru kandydata do pracy;
2) został/a wybrany/a Pan/i** 
                                        
(imię i nazwisko, miejsce zamieszkania)

2. Uzasadnienie dokonanego wyboru / lub uzasadnienie nierozstrzygnięcia naboru*:
W wyniku przeprowadzonego naboru na stanowisko specjalista ds. programów – stażysta wpłynęła jedna oferta, która spełniała wymagania formalne określone w ogłoszeniu 
o naborze. Kandydat został zaproszony na rozmowę kwalifikacyjną, w trakcie której komisja rekrutacyjna dokonała oceny jego wiedzy, umiejętności oraz predyspozycji do pracy na oferowanym stanowisku. Komisja uznała, że kandydat nie spełnia oczekiwań związanych 
z objęciem tej funkcji. Z uwagi na brak odpowiedniego kandydata, który mógłby skutecznie realizować obowiązki na stanowisku specjalisty ds. programów – stażysty, podjęto decyzję 
o nierozstrzygnięciu naboru. 


……………………….…………………
(data i podpis Dyrektora MUP)





* niepotrzebne skreślić
** wypełnić w przypadku dokonania wyboru

