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Sprawozdanie z gospodarowania środkami Funduszu Pracy w 2024 roku na 

finansowanie programów na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków 

bezrobocia i aktywizacji zawodowej oraz innych fakultatywnych zadań w MUP w 

Kielcach 

      W 2024 roku wydatki Funduszu Pracy i Europejskiego Funduszu Społecznego wynosiły             

46 294 955,06 zł. Środki te zostały przeznaczone na finansowanie różnych form 

przeciwdziałania bezrobociu według poniższych tabel: 

      I. Formy aktywne wydatkowano:  26 568 141,29 zł. 

Wydatki poniesione z Funduszu Pracy na aktywne formy przeciwdziałania  

bezrobociu  przedstawia poniższa tabela: 

LP Forma pomocy Limit środków z 

algorytmu 

Wydatki za m-c 

I-XII/24 

1 Szkolenia indywidualne 283 813,20 283 813,20 

2 Stypendia z tytułu szkoleń grupowych,  

indywidualnych i bonów szkoleniowych 

158 000,00 155 878,32 

3 Finansowanie kosztów egzaminów  5 000,00 5 000,00 

4 Sfinansowanie studiów podyplomowych  83 500,00 83 304,00 

5 Stypendia z tytułu studiów podyplomowych 50 500,00 49 995,17 

6 Zwrot kosztów przejazdu staż 34 057,62 33 325,74 

7 Zwrot kosztów przejazdu programy poradnictwo 

zawodowe 

1 316,00 1 316,00 

8 Refundacja kosztów wyposażenia lub 

doposażenia stanowiska pracy  

4 350 350,20 4 350 350,20 

9 Przyznanie jednorazowo środków na podjęcie 

działalności gospodarczej  

4 671 724,91 4 671 724,91 

10 Prace interwencyjne  830 000,00 816 754,21 

11 Prace interwencyjne - premie 90 000,00 90 000,00 

12 Staże  3 504 815,69 3 504 317,61 

13 Stypendia na kontynuowanie nauki  16 310,00 16 308,70 
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14 Roboty publiczne 271 000,00 267 290,88 

15 Dofinansowanie wynagrodzeń za bezrobotnych 

+50  

143 245,00 141 122,06 

16 Refundacja kosztów opieki nad dzieckiem lub 

osobą zależną  

43 340,00 43 057,73 

17 Bon szkoleniowy (f-ry) 2 597,00 2 597,00 

18 Bon na zasiedlenie 28 779,80 28 779,80 

19 Bon zatrudnieniowy 10 886,00 10 063,95 

20 Prace społecznie-użyteczne 100 568,00 99 467,48 

21 Wsparcie o którym mowa w art. 12 ust.3a ustawy 

o spółdzielniach socjalnych (108 ust. 1 pkt.41) 

76 000,00 75 735,87 

22 Badania lekarskie 7 300,00 6 834,00 

 Razem 14 763 103,42 14 737 036,83 

   Wykonanie stanowi  99,82% 

    Plan finansowy rezerw przedstawia poniższa tabela: 

LP Forma pomocy Limit środków Wydatki m-c         

I-XII/24 

1 ,, Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych 

niepełnosprawnych, oraz opiekunów osób 

 niepełnosprawnych’’ ( jednorazowe środki na 

podjęcie działalności 

450 000,00 449 210,30 

2 ,,Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych i 

poszukujących pracy 50+’’ ( jednorazowe środki 

na podjęcie działalności gospodarczej) 

225 000,00 225 000,00 

3 ,,Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych 

do 30 roku życia”( jednorazowe środki na 

podjęcie działalności gospodarczej)                                                                                           

810 000,00 809 230,08 

4 ,,Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych 

kobiet” ( jednorazowe środki na podjęcie 

działalności gospodarczej)                        

450 000,00 423 880,21 

5 ,,Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych z 

niskimi kwalifikacjami lub bezrobotnych bez 

kwalifikacji zawodowych’’  ( jednorazowe środki 

na podjęcie działalności 

225 000,00 225 000,00 
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6 ,,Program aktywizacji zawodowej dla 

zwalnianych pracowników’’ ( refundacja kosztów 

wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy )                          

570 375,00 568 757,44 

7 „Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych i 

poszukujących pracy 50+”( jednorazowe środki    

na podjęcie działalności gospodarczej)                                                                               

225 000,00 194 552,00 

8 „Program aktywizacji zawodowej długotrwale 

bezrobotnych”  ( jednorazowe środki na podjęcie 

działalności gospodarczej)      

225 000,00 224 000,00 

9 „Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych  

z niskimi kwalifikacjami lub bezrobotnych bez 

kwalifikacji zawodowych” ( jednorazowe środki 

na podjęcie działalności gospodarczej) 

450 000,00 448 935,87 

10 „Program aktywizacji zawodowej do 30 roku 

życia” ( jednorazowe środki na podjęcie 

działalności gospodarczej)  

1 170 000,00 

 

 

23 040,00 

1 166 148,57 

 

 

23 040,00 

- bon na zasiedlenie   

                                                                                                           

 Razem 4 823 415,00 4 757 754,47 

     Wykonanie stanowi 98,64% 
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Plan finansowy „EFS +” przedstawia poniższa tabela: 

LP Forma pomocy Budżet EFS+ Wydatki m-c         

I-XII/24 

1 Refundacja kosztów wyposażenia lub 

doposażenia stanowiska pracy 

1 461 248,18 1 412 877,35 

2 Jednorazowe środki na podjęcie działalności 

gospodarczej 

3 263 188,36 3 252 477,88 

3 Staże 1 742 044,45 1 740 377,70 

4 Bony na zasiedlenie 503 646,50 503 646,50 

5 Szkolenia indywidualne ( faktury) 

-stypendium szkoleniowe 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

6 Bony szkoleniowe ( faktury) 

-stypendium szkoleniowe 

126 500,00 

38 120,20 

126 118,67 

37 851,89 

 Razem: 7 134 747,69 7 073 349,99 

   Wykonanie stanowi 99,14% 

 

Miejski Urząd Pracy w Kielcach z przyznanego łącznego limitu na aktywne formy 

przeciwdziałania  bezrobociu w  2024  roku w wysokości 26 721 266,11 zł wydał w sumie              

26 568 141,29 zł tj. wykonał plan w 99,43%.                 

 

     II W 2024 roku MUP otrzymał kwotę na Krajowy Fundusz Szkoleniowy (kształcenie 

ustawiczne pracowników i pracodawców)  w wysokości 1 620 139,00 zł,  z czego 

wydatkował 1 560 659,50 zł, oraz dodatkowe środki z rezerwy Ministra w kwocie   

673 101,71 zł, a  wydatkował 651 371,20 zł . Co stanowi 96,4% wykonania środków KFS.  

  

    III Miejski Urząd Pracy otrzymał środki na finansowani osób niepełnosprawnych 

(PFRON)  koszty szkoleń-faktury w kwocie 40.000,00 zł z czego do dnia 31 grudzień 2024r. 

wydatkowano 15 950,00 zł.  oraz na wypłatę stypendium stażowego i szkoleniowego              

w wysokości 160 000,00 zł. z czego do dnia 31 grudnia 2024r. wydatkowano 151 351,84 zł. 

wykonał plan w 83,65%. 

 

  IV Na zadania fakultatywne Miejski Urząd Pracy w Kielcach wydał 1 494 140,65 zł              

z przyznanego limitu 1 491 308,54 zł. 
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  V Miejski Urząd Pracy w Kielcach w 2024r. na zadania obligatoryjne tj. zasiłki, dodatki 

aktywizacyjne, transfery, świadczenia integracyjne dla osób bezrobotnych, wydatkował 

15 785 555,60 zł.       

 

  VI W 2024 roku Miejski Urząd Pracy W Kielcach rozpoczął realizację  projektu 

konkursowego wydatkowano kwotę 70 784,98 zł. 

 

 

Wszystkie środki z Funduszu Pracy zostały  racjonalnie wydatkowane                                         

z zachowaniem zasady gospodarności i legalności.                                                                


