
 

 

Wydatki poniesione przez Miejski Urząd Pracy w Kielcach w 2021 roku                    

na finansowanie programów na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia 

skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej oraz innych fakultatywnych 

zadań 

W 2021 roku wydatki Funduszu Pracy i Europejskiego Funduszu Społecznego 

wynosiły 61 862 679,55 zł. Środki te zostały przeznaczone na finansowanie różnych form 

przeciwdziałania bezrobociu według poniżej przedstawionych danych : 

I. Formy aktywne  

Wydatki poniesione z FP na aktywne formy przeciwdziałania  bezrobociu  przedstawia 

poniższa tabela: 

LP Forma pomocy Limit środków z 

algorytmu 

Wydatki za 

m-c I-XII/21 

2 Szkolenia indywidualne 191 300,00 191 291,00 

3 Stypendia z tytułu szkoleń grupowych,  

indywidualnych i bonów szkoleniowych 

86 820,00 86 818,22 

4 Finansowanie kosztów egzaminów  3 750,00 3 745,00 

5 Sfinansowanie studiów podyplomowych  75 900,00 75 865,47 

6 Stypendia z tytułu studiów podyplomowych 60 500,00 60 469,47 

8 Zwrot kosztów przejazdu staż 15 100,00        14 720,62 

9 Zwrot kosztów przejazdu programy poradnictwo 

zawodowe 

500,00 492,80 

10 Refundacja kosztów wyposażenia lub doposażenia 

stanowiska pracy  

2 152 050,00 2 151 508,38 

 Refundacja kosztów wyposażenia lub doposażenia 

stanowiska pracy-wkład własny zawodowy bumerang 

VAT 

164 560,00 145 694,34 

11 Przyznanie jednorazowo środków na podjęcie 

działalności gospodarczej  

1 901 392,00 1 900 653,70 

12 Prace interwencyjne  242 411,63 240 269,48 

13 Staże  2 076 300,00 2 075 828,15 

 Staże-wkład własny zawodowy bumerang  185 000,00 184 597,04 
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14 Stypendia na kontynuowanie nauki  67 650,00 67 289,80 

15 Dofinansowanie wynagrodzeń za bezrobotnych +50  170 200,00 169 278,96 

16 Refundacja kosztów opieki nad dzieckiem lub osobą 

zależną  

15 650,00        15 635,88 

19  Prace społecznie użyteczne 29 605,00 29 604,96 

20 Badania lekarskie 2 200,00 2 050,00 

 Bon szkoleniowy 69 700,00 69 690,80 

 Bon na zasiedlenie 24 600,00 24 600,00 

 Razem 7 535 188,63 7 510 104,07 

   Wykonanie stanowi  99,66  % 

 

W 2021r Miejski Urząd Pracy realizował rezerwę co przedstawia poniższa tabela: 

 Forma pomocy Limit środków Wydatki 

 za okres 

 XI-XII/21 

1 Przyznanie jednorazowo środków na podjęcie 

działalności gospodarczej REZWRWA +30 

1 250 000,00 1 240 548,71 

2 Przyznanie jednorazowo środków na podjęcie 

działalności gospodarczej REZWRWA PO COVID 

250 000,00 245 574,83 

 Razem 1 500 000,00 1 486 123,54 

Wykonanie stanowi 99,07 % 

          

Postęp realizacji  planu finansowego Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój VII 

przedstawia poniższa tabela: 

LP Forma pomocy Budżet  

POWER VII 

Wydatki za 

okres 

I-XII/21 

1 Bony szkoleniowe 47 300,00 

 

47 272,28 

2 Staże  1 970 203,63 1 969 987,92 

3 Bon na zasiedlenie  383 700,00 383 669,10 
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4 Jednorazowe środki na podjęcie działalności 

gospodarczej  

1 621 100,00 1 620 717,31 

 Razem 4.022.303,63 4.021.646,61 

      Wykonanie stanowi  99,98 % 

 

 Postęp realizacji  planów finansowych Regionalnego Programu Operacyjnego VI, VII  2014-

2020    przedstawia poniższa tabela: 

 Forma pomocy Budżet 

 RPO WŚ VI  

na rok 2021 

Wydatki za 

okres  

I-IV/21 

Budżet  

RPO WŚ VII  

na rok 2021 

Wydatki za 

okres  

III-XII/21 

1 Staże   1 028 009,85   1 026 773,37 

2. Szkolenie indywidualne   90 000,00      85 514,27 

3 Prace interwencyjne 17 000,00 12 384,13 159 000,00    150 921,43 

4 Jednorazowe środki na 

podjęcie działalności 

gospodarczej 

  1 221 000,00 1 220 362,07 

5 Refundacja kosztów 

wyposażenia lub 

doposażenia stanowiska 

pracy 

  2 221 000,00 2 218 798,19 

 Razem: 17 000,00 12 384,13 4 719 009,85 4 702 369,32 

      Wykonanie stanowi   99,55  % 

 

II.W związku z wejściem ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczególnych rozwiązaniach 

związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób 

zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych  MUP w Kielcach realizował 

następujące formy, która przedstawia poniższa tabela: 

Lp. Forma Pomocy Limit na dzień 

31.12.2021 

Wydatki na 

dzień 

31.12.2021 

1 Mikropożyczki (zzd) 400 493,26 400 493,26 

2 Fundusz Pracy Rezerwa II(zzb, zzc, zze) 6 099 506,74 5 588 621,13 



4 
 

3 Dotacja zze4 22 500 000,00 21 904 000,00 

4 Dotacja zze4a-sklepiki 150 000,00 85 000,00 

 Razem 29 150 000,00 27 978 114,39 

   Wykonanie stanowi   95.97  %  

 

       III W 2021 roku MUP otrzymał kwotę na Krajowy Fundusz Szkoleniowy (kształcenie 

ustawiczne pracowników i pracodawców)  w wysokości 1 700 000,00 zł,  z czego 

wydatkował 1 697 803,83 zł, oraz środki z rezerwy Ministra w kwocie 363 600,00 zł,                      

wydatkował  360 560,00 zł . Stanowi to  99,74  % wykonania środków KFS.  

       IV  Na    zadania    fakultatywne  Miejski  Urząd   Pracy   w  Kielcach     wydatkował   

1 217 592,63 zł z przyznanego limitu 1 217 592,63 zł, co stanowi 100% . 

        V Miejski Urząd Pracy w Kielcach w 2021r. na  zadania obligatoryjne tj. zasiłki, dodatki 

aktywizacyjne, transfery, świadczenia integracyjne dla osób bezrobotnych, wydatkował 

12 391 386,95 zł. 

        VI Na podstawie umowy  z Ministerstwem Rozwoju, Pracy i Technologii nr 17/2021/P 

Miejski  Urząd   Pracy w   Kielcach    rozpoczął  realizację   projektu     pilotażowego                   

pn. „ Centrum Wspierania kariery ( Talent Office) na łączną kwotę 981 950,00 zł, z czego            

do końca grudnia 2021r. MUP wydatkował 484 594,08 zł.  Projekt realizowany                                

jest od września 2021r.  do października 2022 r. W projekcie przewidziane jest podnoszenie 

kompetencji kadr, między innymi w zakresie rozwijania umiejętności e-trenera. Celem tego 

projektu jest m.in. wprowadzenie Centrów Wspierania Kariery jako wyspecjalizowanych 

jednostek PUP/MUP, odpowiedzialnych za realizację usługi poradnictwa zawodowego, oraz 

wprowadzenie platformy e-learningowej jako jednego z rozwiązań stosowanych w urzędach 

pracy. 


